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Distrito Escolar Independiente de Gregory 

Escuela Primaria Andrews  

 

2021-2022 Plan de Mejora del Campus 

Índice de calificación de responsabilidad: No clasificado: Declarado Estado de Desastre 
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Misión 

La misión de G-PDEI es educar, inspirar y capacitar a nuestros estudiantes para que tengan éxito en la vida y se 

conviertan en la próxima generación de líderes. .  

 

 

Visión 

Educar 

Inspirar 

Empoderar 
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Metas 

Meta 1: Rendimiento excepcional de los estudiantes 
 

 

 

 

Objetivo de rendimiento 1: 1.1 Aumentar anualmente el rendimiento en lectura de todos los alumnos y de todos los grupos de alumnos. 

 

Orientado o de alta prioridad en el Marco de Escuelas Eficaces (ESF por sus siglas en inglés) 

 

Meta HB3 

 

Fuente(s) de Datos de Evaluación: Puntuaciones STAAR, Puntuaciones MAP, Datos de Checkpoint 

 

 

 

 

Estrategia 1 Detalles 

Estrategia 1: Academias de lectura para maestros/profesores de ELA  
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Meta 1: Rendimiento excepcional de los estudiantes 

 

 

Objetivo de rendimiento 2: 1.2 Aumentar anualmente el rendimiento en matemáticas de todos los alumnos y de todos los grupos de alumnos. 

 

Orientado o de alta prioridad en el Marco de Escuelas Eficaces (ESF por sus siglas en inglés) 

 

Meta HB3 

 

Fuente(s) de Datos de Evaluación: Puntuaciones STAAR, Puntuaciones MAP, Datos de Checkpoint 

 

 

 

 



 

Andrews_Elementary - Generated by Plan4Learning.com - 03/22//2022  Page 5 of 16 

Meta 1: Rendimiento excepcional de los estudiantes 

 

 

Objetivo de rendimiento 3: 1.3 Aumentar anualmente el rendimiento en la preparación para la universidad, la carrera y el ejército para todos los 

estudiantes y todos los grupos de estudiantes. 

 

Fuente(s) de Datos de Evaluación: Horario del miércoles ganador, Horario/Agendas de los consejeros 
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Meta 1: Rendimiento excepcional de los estudiantes 

 

 

Objetivo de rendimiento 4: 1.4 Aumentar anualmente el compromiso de todos los estudiantes y de todos los grupos de estudiantes. 
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Meta 1: Rendimiento excepcional de los estudiantes 

 

 

Objetivo de rendimiento 5: 1.5 Aumentar anualmente el porcentaje de estudiantes que se sienten seguros en la escuela. 
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Meta 2: Personal de alto rendimiento y comprometido 
 

 

 

 

Objetivo de rendimiento 1: 2.1 Aumentar anualmente el porcentaje de satisfacción del personal . 
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Meta 2: Personal de alto rendimiento y comprometido 

 

 

Objetivo de rendimiento 2: 2.2 Aumentar anualmente la tasa de retención del profesorado y del personal altamente eficaz. 
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Meta 3: Servicio de calidad y compromiso con la comunidad impactante 
 

 

 

 

Objetivo de rendimiento 1: 3.1 Aumentar anualmente el porcentaje de satisfacción de los estudiantes. 
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Meta 3: Servicio de calidad y compromiso con la comunidad impactante 

 

 

Objetivo de rendimiento 2: 3.2 Aumentar anualmente el porcentaje de satisfacción y compromiso de los padres de familia/familias. 
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Meta 3: Servicio de calidad y compromiso con la comunidad impactante 

 

 

Objetivo de rendimiento 3: 3.3 Aumentar anualmente el porcentaje de satisfacción y compromiso de la comunidad. 
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Meta 4: Operaciones eficientes y efectivas del distrito y del campus 
 

 

 

 

Objetivo de rendimiento 1: 4.1 Mejorar anualmente los procesos operativos. 
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Meta 4: Operaciones eficientes y efectivas del distrito y del campus 

 

 

Objetivo de rendimiento 2: 4.2 Mantener la viabilidad fiscal, la administración y mejorar el conocimiento del personal sobre los procesos 

presupuestarios sostenibles 
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Meta 4: Operaciones eficientes y efectivas del distrito y del campus 

 

 

Objetivo de rendimiento 3: 4.3 Asegurar la alineación estratégica de los recursos. 
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Meta 4: Operaciones eficientes y efectivas del distrito y del campus 

 

 

Objetivo de rendimiento 4: 4.4 Mejorar anualmente la seguridad. 

 

 

 

 


